
 

 

SUNTORY PEPSICO TUYỂN DỤNG VỊ TRÍ 

      KĨ THUẬT VIÊN BẢO TRÌ (TỰ ĐỘNG HÓA/ ĐIỆN) 

 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện sửa chữa, bảo trì, cài đặt, hiệu chỉnh tất cả các thiết bị điện, máy móc phục vụ cho 
sản xuất… để đảm bảo nhà máy hoạt động liên tục ở mức độ hiệu quả tốt nhất. 

• Kiểm soát tình trạng hoạt động của thiết bị trên dây chuyền. 

1. Hoạt động sản xuất ca hàng ngày 

a. Trước sản xuất 

• Kiểm tra tình trạng hoạt động của máy móc thiết bị, dụng cụ lúc nhận ca, đọc nhật ký công 
việc để nắm rõ hoạt động của ca trước. 

b. Trong khi sản xuất 

• Thực hiện việc bảo trì, sửa chữa, kiểm tra thiết bị theo kế hoạch của các giám sát giao. 
• Thực hiện kế hoạch bảo dưỡng để ngăn chặn và giảm thiểu sự hư hao của thiết bị, máy móc. 
• Lắp đặt thiết bị máy móc khi có yêu cầu 
• Vệ sinh công nghiệp các thiết bị, dụng cụ sau khi hoàn thành công việc và đảm bảo an toàn, 

đầy đủ các thiết bị dụng cụ. 
• Thực hiện các cải tiến thiết bị khi có yêu cầu. 
• Thực hiện các báo cáo cuối ca, báo cáo sữa chữa 
• Báo cáo kịp thời cho giám sát khi có sự cố. 
• Thực hiện các nhiệm vụ khác quản lý trực tiếp, trưởng bộ phận phân công 

2. Tuân thủ chính sách – quy định 

• Chấp hành nghiêm chỉnh các nội quy của công ty, quy định an toàn, PCCC, an toàn vệ sinh 
thực phẩm và an ninh thực phẩm, quy trình công nghệ; bảo quản tài sản của công ty; tuân thủ 
chế độ bảo mật công ty. 

3. Đào tạo, huấn luyện  

• Tham gia đầy đủ các chương trình đào tạo nội bộ/bên ngoài theo quy định 
 

YÊU CẦU ỨNG VIÊN 

• Tốt nghiệp cao đẳng, đại học chuyên ngành cơ điện tử, điện, điều khiển tự động, tự động hóa 
có kinh nghiệm về PLC 

• Lập kế hoạch bảo trì dự phòng 
• Sửa chữa thiết bị công nghiệp, điện công nghiệp, biến tần, cảm biến, PLC 
• Am hiểu an toàn thiết bị công nghiệp 
• Kiến thức về 5S, an toàn vệ sinh thực phẩm trong công tác bảo trì 
• Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm trong ngành hàng tiêu dùng nhanh (FMCG) 
• Ưu tiên ứng viên có hộ khẩu tại các địa phương dự tuyển. 



 

 

    

THỜI GIAN LÀM VIỆC 

• Chấp nhận làm việc theo chế độ 3 ca 
• Có thể  tăng ca theo yêu cầu của công việc hoặc sự phân công của cấp trên. 

    

QUYỀN LỢI 

• Lương: 12,000,000  – 15,000,000 VND - Phụ cấp ăn ca 
• Lương tháng 13, Thưởng thành tích hàng năm, Tăng lương định kỳ theo kết quả công việc 
• Chế độ Bảo hiểm theo Luật; Chế độ Bảo hiểm chăm sóc sức khỏe nhân viên và người thân 
• Teambuilding 1 lần/ năm; Nghỉ phép: 20 ngày nghỉ phép/ năm (15 ngày nghỉ phép hàng năm 

& 5 ngày nghỉ phép chăm sóc gia đình) 
 

LIÊN HỆ 

Nộp hồ sơ qua: đường link or hoặc gửi CV tới  lethu.ha@suntorypepsico.vn 

Ms. Hà – Phòng Nhân sự  (0962 808 397 – Zalo) 

 

Địa chỉ: Số 88 đường Hữu Nghị - KCN VSIP – Phù Chẩn – Từ Sơn – Bắc Ninh 

Thông tin tứng tuyển là bảo mật và Bộ phận tuyển dụng sẽ liên hệ với các hồ sơ phù hợp. 

 

https://careers.suntorybeverageandfood.com/job-invite/8064/
mailto:lethu.ha@suntorypepsico.vn

